
 
 

 

 

 

Delphine Hanton : Directrice Générale Adjointe de Thuasne,                  

leader européen du dispositif médical textile 

 

Après ses classes préparatoires, Delphine Hanton choisit d’intégrer l’Ecole de Management 

de Grenoble qui s’est spécialisée dans la formation au management des organisations de 

taille moyenne (midcap) et technologiques. Delphine Hanton complète son cursus de trois 

années par un MBA aux Etats-Unis, afin d’y expérimenter la réalité internationale et y « 

éprouver et partager la liberté de création, terreau fertile à l’entreprenariat ». 

 

De retour en France en 1999, Delphine Hanton débute sa carrière dans l’audit financier au 

sein du cabinet PricewaterhouseCoopers (Paris), considérant les activités d’audit comme « 

une deuxième école ». Cette expérience lui donnera l’occasion d’appréhender des business 

models multiples. Elle y acquière de solides réflexes financiers et l’expertise du travail 

collaboratif. 

 

« Rentrer au sein du groupe Thuasne », leader européen du dispositif médical textile, « 

n’avait rien de prédestiné ». Un projet construit au fil de l’eau à partir de sa nomination en 

tant qu’administrateur en 2000 où elle peut mesurer les réalités positives de ce groupe 

industriel français de la santé.  

 

Responsable administratif et financier de 2008 à 2013, Delphine Hanton apprend le groupe 

Thuasne dans le détail des chiffres, grâce à une expertise personnelle exigeante. Pendant 

cette période, elle développe des contacts au sein de mouvements de jeunes entrepreneurs 

et intègre la délégation représentant la France au G20 YEA à Moscou en 2013. Non 

seulement cela fut « l’occasion de nouer de nombreux contacts à l’international », mais 

surtout, de « proposer des éléments concrets permettant de rendre nos pays plus 

entrepreneuriaux ». 

 

Directeur administratif du groupe en 2013, Delphine Hanton concrétise des opérations de 

fusions acquisitions (joint-venture en Inde, acquisition aux Etats-Unis et en Suède), participe 

à l’intégration de ces dernières et renforce les processus de contrôle interne. Elle œuvre à 

«rendre la fonction plus agile»  et  davantage  tournée  vers  un  rôle  de  « business  

partner »  du  groupe  qui  «accroît régulièrement le nombre de ses filiales à l’international» 

(40% du chiffre d’affaires à l’export) et se développe rapidement (près de 10% de croissance 

par an ces 3 dernières années pour un chiffre d’affaires fin 2015 de 200 millions d’euros et 

un effectif de 200 salariés.)  
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En parallèle, Delphine Hanton se consacre au projet de mécénat avec Comme 1 Seul Homme, 

dont le leitmotiv est de favoriser le travail collaboratif dans la différence. Une belle occasion 

pour des  équipes internes d’horizons multiples de réaliser des projets sur les thèmes de « 

réussir ensemble » et « innover sous la contrainte ». 

 

Fin 2015 Delphine Hanton porte devant le conseil d’administration la prise de participation au 

fonds 360° Partners Capital. Cet investissement inédit pour le groupe Thuasne est un moyen « 

d’être au plus près et très tôt au contact des start-ups », en lien direct avec l’évolution de 

l’économie de la santé et du « nouveau rôle du patient » dans le traitement des pathologies 

veineuse et lombaire dont le groupe Thuasne est le premier acteur industriel français. 

 

Début 2016, Delphine Hanton – 41 ans – est appelée à prendre les fonctions de Directrice 

Générale Adjointe du groupe. Son périmètre est étendu à la DSI ; cette « fonction transversale » 

se doit de préparer les outils sur lesquels « construire la digitalisation du groupe mondial » de 

référence, reconnu pour apporter des « solutions santé » innovantes, centrées sur les usages « 

et choisies » par un patient « de plus en plus actif », notamment grâce au dispositif médical 

textile. 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Des ailes pour votre santé / Wings for your health 
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